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Rrjeti i degéve

/fa e té ardhurave

Pasqgyra e flukseve té parasé

Bashképunétoré tané

Rrjetet tona Sociale




Mesazhi nga Drejtuesja Ekzekutive

Té nderuar klienté, partneré, punonjés dhe bashképuntoré,

Pas pérpjekjeve 2 vjecare pér té pérballuar pasojat e COVID 19, nevojés pér té krijuar njé
koherencé midis objektivit pér njé aktivitet financiar té géndrueshém dhe
pérgjegjésisé sociale pér té minimizuar ¢do rrethané té pafavorshme pér indivi
klienté, nisém njé vit té ri plot shpresa se ringritja éshté domosdoshméri

nesh duhet té jeté aty me angazhimin maksimal.

Me kété objektiv u angazhuan dhe vendosén pé

nga individi apo njésia mé e vogél e

Qéndrore. E ngritém “zérin’.d

rritem ate, permi

népérmyj

ve nga
piznesi pér heré té
mrit té klientéve té ishin

ensionit social té misionit toné
apo lévruam transhe té reja té bashképunimeve
ondeve e rrjedhjen e parasé; rritur fashen e besimit dhe

are né nivel kombétar e ndérkombeétar.

e té Agro &Social Fund, duke vendosur njé kontakt té drejtpérdréjté dhe aktiv

€ gené i tillé, me bashképunimin dhe besimin e ¢do partneri, jam
onfirmoj angazhimin né vazhdimési pér t& mbéshtetur mé shumé klienté e
€ shumé punésim, né vecanti pér té rinjté, graté dhe shtresat e margjinalizuara, dhe
r zhvillimin e géndrueshém.

Faleminderit! Rozana OROZI

Drejtore Ekzekutive




STRUKTURA DREJTUESE E

AGRO & SOCIAL FUND

Agro & Social Fund éshté e organizuar, si mé poshté:

-Organi mé i larté drejtues éshté Asambleja Pérgji

Pérfagésues.
-Né fillim té vititi 2022,
Komiteti i Auditi

dshté diplomuar
prangé Fakultetit 8
Ekonomizé, ka njé
diploms pas-
universitare né
Menaxhim Bimesi
dhe “Doktor
Shkencave” “Institucionst
mikrofinanciars né Shoipéri dhe perspaktiva e
tyre né lidhje me zhvillimin & politikave™. Adka
rmarrd titullin Profesar § Azocivar né Farmik 8
vitit 2011, Ea njé pérvajd mjaft 18 gjatd né
sektorin & mikrofinancave, gé nza Maji 1 vitit
1900 Eshté Drejtori Ekzekutiv § Fondit Besa. Q&
né witin 2002 kryen dhe rolin e Profesorit te
Tazhtem. Q& nga Shiatori i Vitit 2003 ai mban
gjithashtn postin e Drejtorit Ekzebuty 18
Fondacionit ABC. Gjaté parindhés Shtator 2000
— Korrik 2003 ka qiné Anérar Bordi i Komitetit
te hbikgyrjes né Bankén e Shyipérizé.

me Temé:

prané Fakmltetit t&
Ekonomisé né
vitin 1992, Dieri né

Luiza Shehu me njé
eksperiencE 18 gjatd
ne sektorin Ligjor,
E:zhté diplomuar né
Fakultatin Turidik né
vitin - 19895  Ka

witin 2003 ka
punuar =i Profesor
né Dapartamentin
e Marketinzut dhe
Turizmit t8 Fakultetit t2  Ekonomizé né
Universitetin & Tiranés. N vitn 2003 ai in
bazhkuz Fondit Besa né pozicionin e Drejtorit té
Departamentit t8 DMMerketingut. Al ka  diza
knzlifikime nga Departamsnti Amerikan i Shtetit
dhe nga Agjensia & Bashképonimit Ndérkombétar
Japones. K3 marré pjesé né diza seminare me temé
“Financimi i Tregtisé MNdérkombétare dhe
Mearketingn  Mdérkombétar™ pér té cilat Eshé
gertifiluar. 2é Shtator t& vitit 2003 2i mori titullin
Doktor i shkencave dhe né Komik t8 vitt 2011
mori titallin Profesor i Asociar

s icionine
Direjrorit né
D .
Ligjor t& Ministrizé
2é Bujgésizé dhe Ushgimit. N& vitin 2004 mori
njé diplomé masteri pér Admistrim Fublik né
Universitetin & IMebraskés. Ajo in bashkunaz
saktorit t8 mikrofinancés nd vitin 1007, né
pozicionin & Drejtorit Ligjor, Burimet IMjerézore
& Departamentit & Adminstrimit 8 Brendshém
né FAF. JSC (ish MAFF). (& né vitin 2016 mban
postin & Drejtorit t8 Departamentit Ligjor 18
Fondit Besa Disz pérvoja t8  tjera pune
pérfzhijné: Pedagoge e Ligjit Bankar dhe
Sigurimeve, Eksparte legale & GTE, Avokats e
ligensuar gé né vitin 20013,




Agro & Social Fund éshté i organizuar né 5 departamente:
Departamenti i Kredisé,

Departamenti i Financés,

Departamenti i Menaxhimit té Riskut,
Departamenti i Burimeve Njerézore& Sherbimeve, Juridikut dhe Marketi
Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit.

Té gjithé drejtuesit e Departamentev
gé ndihmojné né miréadmini

A/
N

—_—
Agro & Social Fund

‘ Departamenti i Kredisé ‘ ‘wiFMlﬁ‘ ‘ Departamenti i Menaxhimit t& Riskut ‘

Departamenti i Burimeve Njerézore &
Sherbimeve, Juridikut dhe Marketingut

—

—— a1 Fimance) Talisti 1 Monahimit s Riskur T,
B S | * e Adminiuates EnETa Organograma e Shogérisé

Specialisti i Analizés Statistikore Specialist Marketingu H .
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HISTORIKU
INSTITUCIONAL

Krijohet “Building Future” Kgij
o Albania, fillm

DHIJETOR
2009

NENTOR es sé Institucionit tek
2016 Fondi Besa sh.a, e i madh né Shqipéri.

DHJETOR E deri mé tani
2016 Fondi Besa éshté pronari dhe Ortaku i Vetém i kétij institucioni me

zotérimin e 100% té aksioneve.




RRJETI | DEGEVE TE
AGRO & SOCIAL FUND

Ligeni i
Vaut té Dejé:

Dega
Rajonale Durrés
qé prej vitit 2021

Nén Dega Lag

Rajonale Lezhé qé prej vitit 2007

qé prej vitit 2001

Dega
Rajonale Tirané
qé prej vitit 2018

Nén Dega Tirané
qé prej vitit 2020

A LUSHNIE
nEqu 35224996
ot

Ishulli B
i Nén Dega Dega
Sazanit 24i< Rajonale Elbasan = Librazﬁd Rajonale Lushnjé
: qé prej vitit 2011 | tm qé prej vitit 2008 qé prej vitit 2020

2vAA BiLISHT

Dega
Rajonale Korcé
qé prej vitit 2003

Nén Dega Bilisht
qé prej vitit 2018




MISIONI | AGRO & SOCIAL FUND

Misioni i Agro & Social Fund
Agro & Social Fund mbéshtet zhvillimin e géndrueshém, pérfshirjen financi

népérmjet asistencés sé pérgjegjshme financiare té ndérmarrje
zvogélimin e varférisé, lehtésimin e pérmirésimin e jetesé
duke operuar kryesisht né zonat rurale e i

Vlerat e Agro

e pérmirésimit té jetés

I ém pér burimet gé na jané besuar, duke i
ellin kthimin maksimal pér kompaniné dhe klientét

] rezit, i konsiderojme té barabarté dhe u japim atyre pérparési atyre
itimit e géllimve tradicionale té biznesit, strukturave e sistemeve

Ne jemi punonjés dhe njé kompani e besuar né treg - ajo e cila géndron pér integritetin dhe
vendos njé standard pér té, duke frymézuar té tjerét té jené gjithmoné té besueshém dhe té

ndershém

° Ne vilerésojmé e promovojmé transparencén dhe sjelljen etike




SFIDAT & ARRITIJET 2022

Viti 2022 pritej té ishte njé vit rikuperimi dhe “shérimi” nga pandemia gqé po shuhej. Megjithaté, fillimi
i vitit nisi me probleme té shtuara. Pushtimi rus i Ukrainés dhe efektet zinxhir ge solli ai ne rritjen e
¢cmimit té hidrokarbureve, né rritjen e kostove té prodhimit, dhe né pérgjithési, né nivele in

pahasura né dekada, patén ndikim té réndésishém né jetén ekonomike té familje

vogla e té mesme né Shqipéri. Pavarésisht véshtirésive té hasuara, né pé

ishte njé vit pozitiv pér Agro & Social Fund. Rezultati fina

bashképunime me parteneré té rinj kombétar e.n

ner aktualé. Né ményré té pérmbledh

Administruam njé po
ju éshté s

ruam mar-
tkalua dhe transhi i paré | cili
dukti té dizenjuar enkas pér kéto fonde.

en né pérdorim té fondeve té pérfituara nga

narréveshje, me Easy Pay dhe Unionnet Eestern Union, duke iu dhéné
entéve tané pér kryerjen e pagesave né pikat mé té aférta gé gjenden prané tyre.

a vijuar ngritja e fondeve me partnerin KIVA (vlerésuar pér shkak té fee-ve té ulta té fondeve sipas
@®| kategorive dhe gjaté vitit 2022 duke e vlerésuar bashképunimin mes nesh si té sukseshém, Kiva
vendosi té rrisé limitin e fondeve deri né 1.5 min euro.




“Member Engagement Award”
pér Borrow Wisely

E kthyer tashmé né tradi
lancua fusha
nicmg

Member
Engagement
Award

for
Agro & Social Fund, Albania

in recognition for taking pal

#2021 Borrow Wlsely Campalgn

and promoting global client protection
Katarzyna Pawlak
Executive Director Microfinance Centre
Hotruiedy
ROFINANCE CENTRE m




QELLIME STRATEGJIKE PER VITIN 2023

ASF deri né fund té vitit 2023 synon té ke
mld leké (~10 mIn Euro) dhe njé kii

ASF deri né fund té viti

té disburs

s
€ apo projekte

>dhe shkémbimit té eksperiencave si
oge;
pér té ndértuar njé proges aktiv pér konsolidimin e
in e kontakteve, bashképunimin me partneré dhe donatoré té







Kredi té Kredi te Portofol
Disbursuara Disbursuara Kredi Aktive Outstanding
né Nr. néVieré (minleké) nNENumér  (min leké)

Paragitje . I l I I I
grafike pér -
té gjithé
te dhenat u Kredi Aktive

M Kredi t& Disbursuara né Vleré (min leké&)

M Kredi té Disbursuara né& Nr.

Disbursime Kumulative

( 4.8 MLD

< 43MLD 2020
2019

5.5 MLD
2021
3.7MLD
2018




Fokusi yné jané klientét
ASF ka punuar gjaté gjithé kétyre viteve gé t'i ofrojé klientéve té tij jo vetém njé shérbim cilésor, por
edhe produkte kredie té cilat do té pérmbushin kérkesat dhe nevojat e tyre né ményrén meé té miré té
mundshme. Duke gené té ndérgjegjshém pér nevojat né ndryshim té shogérisé, ASF in
meényré té vazhdueshme né pérmirésimin e produkteve té kredisé apo né hec

Njé risi gjaté vitit 2022 ishte nisja e bashképunimit me “Europia
produktit EIF, njé produkt i orientuar drejt financimit dhe
bujgésore/blegtorale té formalizura, me intere
pér kredimarrésit njé zhvillim té_bi
disbursuara pér vitin 20

SHUMA DERI NE 2,000,000 LEKE SHUMA DERI NE 500,000 LEKE SHUMA DERI NE 300,000 LEKE
LGN AFATI DERI NE 72 MUAJ oLy AFAT| DERI NE 48 MUAJ ((SVENEN  AFATI DERI NE 36 MUAJ
ALY INTERES| PERCAKTOHET NGA INTERESI PERCAKTOHET NGA el |NTERESI PERCAKTOHET NGA
SHUMA E KREDISE SHUMA E KREDISE SHUMA E KREDISE

SHUMA DERI NE 2,000,000 LEKE . . SHUMA DERI NE 400,000 LEKE
(G T AFATI DERINE 84 MUAJ REDIA\ - SIRIUMIA RIER] [N= SCOE00 L= AFATI DERI NE 48 MUAJ
PN ) NTERES| PERCAKTOHET NGA el \B?  AFATI DERI NE 36 MUAJ T EEES) PERCA LT NEA

SHUMA E KREDISE SHUMA E KREDISE

SHUMA DERI NE 500,000 LEKE SHUMA DERI NE 1,000,000 LEKE SHUMA DERI NE 100,000 LEKE

S p, AR DIERY NI 5 (MUY AFATI DERI NE 60 MUAJ PRODUKTI | - 1= sl e
INTERESI PERCAKTOHET NGA INTERES| PERCAKTOHET NGA 30 | EVRIM BRENDA 3 OREVE, PA
SHUMA E KREDISE SHUMA E KREDISE GARANTOR

SHUMA DERI NE 3,000,000 LEKE
PRODUKTI JAZNIRBISRIRNI=RSZR VIVVN)
EIF INTERESI 19,5%

Shperdarja e Portofolit sipas
Produkteve

M Biznes

o Agro

® Projektet

W EIF

™ Konsumatore

M Eficence Energjie

M Sociale
mStart -Up M Agrikulture  ETregti/Shitje  ESherbim M Strehim
W Gruaja Rurale

H Edukim H Konsum HTE tjera

M Te rinjte Sipermarres



MENAXHIMI|
PORTOFOLIT NE RISK

Kultura e forté dhe ndérmarrja e sfidave pér pérmirésimin e vazhdueshém, kané mundésuar pérputhshmeéri

toné té biznesit, té lidhur ngushtésisht me metodat efektive t& menaxhimit té riskut té kredisé.
portofolit toné té kredisé, gjithnjé duke mbajtur né pararojé transparencén ndaj klienti
progedurave, edhe pas kredidhénies.

Politikat e menaxhimit té riskut né ASF, jané projektuar né
respektuar limitet adekuate té risgeve ndaj té cilav
Misioni i Departamentit t& Menaxhimit_té
pérballet pérgjaté ushtrimit té
vendimmarrjeve

NEN -KATEGORIA
Risku i Qeverisjes

KATEGORIA

Strategjike Risku Ligjor dhe i Pérputhshmérisé (Ligjore)

Risku i Kredise

Wku i Dimensionit Social té Misionit

X ) Risku i Tregut
Financiare Risku i Likuiditetit
Risku i Normés sé Interesit

Risku i Kursit té Kémbimit

Risku i Kapitalit Njerézor
Operacionale Risku i Integritetit té& Sistemit/Teknologjisé




Viti 2022 pritej té ishte viti i rimékémbjes né rang global pas shumé véshtirésive gqé shkaktoi Covid 19, por gé né muajt e paré
bota u pérballur me luftén mes Rusisé dhe Ukrainés, e cila shkaktoi problematika t& medha né ekonominé globale, dhe

rrjiedhimisht dhe né até kombétare.

Né ekonominé shqgiptare, Inflacioni ka ardhur né rritje progresive gjaté vitit 2022, duke shénuar nivelin 8.1% né muajin.B
Rritja e inflacionit &shté nxitur nga rritja e gmimeve né tregun ndérkombétar, por ajo ka filluar té transmete
té kostove té prodhimit dhe té pritjeve pér inflacionin né vend. Pér kéto arsye, rritja e cmimeve. né
té gjeré dhe té jeté relativisht e géndrueshme.

Agro & Social Fund i kushton njé vémendje té vecanté menaxhimit té
géndrueshme dhe té suksesshém pér Shogériné. Qéndrimisi
siguroje vazhdimisht likuiditet t& mjaftueshém pé
né kushte té pafavorshme, pa pésuar h
Menaxhimi i pérgjegjshémuqi

punés soné. Me

Rritja e portofolit té kredisé
ishte né nivele t& ké&naqshme
gjaté vitit 2022, ndérkohé qé
niveli 1 PAR-it mbi 30 dité, u
mbyll me 4.47%.

Provigjionimi, duke patur
a ndikim ky¢ né€ rezultatin
TOTRPARSID —e— % PAR-0 financiar té€ ASF-sé€, éshté nén
pérgjegjésiné e Departamentit
% PAR>30 t€ Menaxhimit té Riskut, duke
- ndjekur rigorozisht rregullat e
............ Ol Bankés s¢€ Shqipérisé dhe té
standarteve IFRS, népérmjet
materializimit me progedura
dhe politika rregullatore.

2

3
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Lidhur me pérbérjen e portofolit
té kredive aktive, 95.5%
klasifikohen si “Kredi
Standarte”, ¢'ka déshmon njé
cilési stabél té portofolit. Fokusi
né vijim, do té jeté pérmirésimi
né peshé i klasave mbi 30 dité.

. Jané
oeriodike té stafit



Pérgjaté vitit 2022, Agro & Social Fund ushtroi aktivitetin e né funksion té pérmbushjes sé objek-
tivave té saj strategjiké dhe operacionalé. Edhe ky vit pati ngjarje té cilatjpaten nje ndikim
domethénés né arritjen e kétyre objektivave, sic ishte fillimiiduftés né Ukrainé gé pasoi me rritjen e
larté té cmimeve té karburantit, mallrave té€ konsumit, etj; ne te gjithe tregun, si vendas ashtu dhe te
huaj. Pavarésisht kushteve né té cilat nau'desh té punojme, sérish viti 2022 u shogerua me arritje sa
i takon objektivave té pércaktuara paraprakisht.

Né datat 10 — 12 Shkurt, ASF organizoi Analizén Vjetore té vitit Numri i punonjésve né mbyllje
20221 té vitit 2022: 84 punonjés

Ky forum konsiderohet si njé tryezé pune ku strukturat dhe
nivelet e menaxhimit paragesin arritjet, projektet dhe sfidat,
nevojat dhe objektivat pér té ardhmen népérmjet njé progesi 60%
pjesémarrjeje dhe népérmjet njé debati profesional pér rritjen
e performancés sé punés né vazhdim.

GCjaté analizés vjetore, pér té vlerésuar kontributin e dhéné
pérgjaté vitit 2022, u shpérndané disa cmime pér Oficerét mé
té mire té Kredisg, si dhe Degés Lezhg, iu dha cmimi si Dega

Rajonale me performancén mé té mire.




Trajnimet né ASF nisén né muajn Shkurt dhe vazhduan gjaté gjithé vitit si me trajnimet fillestare pér
stafin e ri, ashtu dhe trajnime individuale e né grup pér té rritur e forcuar njohurité né céshtje
specifike té stafit si né degé, ashtu edhe né zyré géndrore.

Edhe gjaté vitit 2022, ASF vazhdoi bashképunimin me Séisscontact dhe Partners Albania, trajnime
kané né fokus teknikat e shitjes dhe sjelljen pérkundrejt klientit.

Trajnimet e ofruara gjaté vitit 2022 pér stafin e ASF arrijné numrin prej 33

MARKETING 2Q

Viti 2022 pati njé ndryshim the
edhe pse me disa
infektua

Korgé,
Dega Rajonale

cos a @

AGRO GRAMSHI

<




IT, mbrojtja nga

sulmet kibernetike ne fokus

- - Forcimi i sigurisé kibernetike, vecanérisht né g
' "',p (A oﬂﬂ‘d. teknologjike po sofistikohet e po béhe
,}“‘ 4 prioritet i larté i punés. Si
sfidé, e cila kérke
Né

'.;

"‘\- & /N
R ga

~>f;:
/ fr'._ y o/ P

pesimit.

ofganizuara né vazhdén e CYBERSECURITY

& nevojshme pér operatorét e FRAMEWORK

)
m
2
gipéri, stérvitje kibernetike me skenaré té %‘
praktikat mé té mira dhe bashkébisedime me aktorét né treg (]

ur me siguriné.

* Motoja jone: Duhet punuar gjithnjé sikur té jesh i sulmuar, vetém késhtu mundet té jesh Alert dhe i gatshém né mbrojtje té

punés ténde dhe té pronésisé sé kompanisé.



Performanca Sociale

Portofolet e IMF-ve shpesh kané njé pjesé té konsiderueshme té sektorit informal, njé mbizotérim té
aktiviteteve agro/tregtare dhe klientéve vulnerabél gé kané pak burime pér té "zbutur" ndi
krizave. Kéto popullata pérgjithésisht kursejné pak, dhe investojné té gjitha b
aktivitetin e tyre ekonomik té pérditshém. Shumé prej kétyre mikrosipérm

mbéshteten né kéto burime té pérditshme té ardhurash pér nevej
¢cmimeve té produkteve té shportés bazé mund té n

paguajné pér ushgimin, strehimin, kujdesin.s
ju éshté gjendur prané klientéve

pagesave mujore pé

aktivitetin e

u
N
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Impakti Social

Gjaté periudhés Janar-Dhjetor 2022, Agro
& Social Fund ka:

Shérbyer 2300 klientéve

Ruajtur 4300 & Krijuar 420 vénde pune

Pérmirésuar jetén e 5600 fémijéve

Financuar 250 sipérmarrje té reja

Shérbyer 60% klientéve rurale dhe 50% klienteve femra
Shérbyer 900 klientéve pér Edukim dhe Shéndetési
Shérbyer 300 klientéve pér Eficencé Energjie

Shérbyer 900 klientéve té rinj (grupmosha 18-35 vjecg)

ASF vepron né pérputhje me Sustainable
Development Goals (SDG). Né terma té
pérgjithshém, aktiviteti i ASF ka njé
ndikim, né shkallé té ndryshme, né trem-
bédhjeté SDC.

#1: No Poverty

#2: Zero Hunger

#3: Good Health and Eell-Being

#4: Quality Education

#5: Gender Equality

#7: Affordable and Clean Energy

#8: Decent Eork and Economic Groéth

#9: Industry, Innovation, and Infrastructure
#10: Reduced Inequalities

#11: Sustainable Cities and Communities
#14: Life Beloé Eater

#15: Life on Land

#17: Partnerships for the Goals




Projekte dhe Partneré

Kiva - Gjaté vitit 2022 né& kiva jané financuar $ 1,364,870.00, duke i ardhur késhtu né ndi
investimeve né Bujgési, Edukim, Shéndetési, Grave né zonat ruarle, Bizneseve 2
Sipérmarrés dhe Komuniteteve Vulnerabél

“Dorcas Aid International” Albania - Projekti “PER NXITJ

TROPOJES NEPERMIET KREDITIMIT” do té zgjate

vazhdimin e suportimit té& familjeve né nevoj

familjeve gé né fazén e paré u ndi

Albanian Deve
klienté

, Né sajé té té cilit staf i ASF
pérmarrje té reja. Nga ana tjetér oficerét
e krediné dhe parandalimin e mbingarkesés me

Gjaté vitit 2022 vijoi bashképunimi me Frakfurt School, pér financimin e aktivitetit
=trajnimin e stafit menaxherial.




KLIENTET TANE

Klajdi Purikisi
Klajdi éshté njé sipérmarrés i ri nga Korca. Ai éshté i martuar dhe baba i

lumtur i njé fémije té vogél. Pér té siguruar jetesén e familjes ai punon
hidraulik. Sé fundmi ai ka filluar té ofrojé shérbime edhe pé

paneleve diellore. Pérvecg faktit gé kjo &shté njé fushé

ai i frikésohej faktit se duhet té punojé n

regjistrohet né njé kurs trajni

ndértime dhe in

paguajé

U desh té
perballojé té gjitha
mundésoi, Dile arriti té
Klientéve té saj. Dile éshté falenderuese
u"dha, gjé e cila ndikoi né rritjen e té ardhurave nga
ajo dhe i shoqi ushtrojné




RAPORTI | AUDITOREVE

TE PAVARU

EY

Building a better
working world

Emst & Young Certified Auditors
Albania Branch

NUIS: K619110121

Ibrahim Rugova Str, Sky Tower,6" floor
1001, Tirana,Albania

Tel: +35542419575
ey.com

ormacionet e tjera té
ese kéto informacione kané
arré gjaté auditimit ose pérndryshe,

audituesit né lidhje me

érshtatshme, duhet té

dencén e auditimit t& marré deri né datén e

ushte té ardhshme mund té béjné gé Shoqgéria té

me, strukturén dhe pérmbajtjen e pasqyrave financiare, pérfshiré
e té dhéna, dhe nése pasqyrat financiare paragesin transaksionet dhe ngjarjet né
€ gé arrin paragitjen e drejté.
omunikojmé me personat e ngarkuar me geverisjen e Agro & Social Fund sh.p.k, pérvec té tjerave, lidhur
me qgéllimin dhe kohén e auditimit dhe gjetjet e réndésishme té auditimit, pérfshiré ndonjé mangési té
réndésishme né kontrollin e brendshém qé ne mund té identifikojme gjaté auditimit.

Ernst & Young - Eksperté Kontabél té Autorizuar Mario Vangjel
Dega né Shqipéri Auditues Ligjor

TR A ,(
1 dhjetor'2g23// [

Tirané, Shqip



BILANCI

BILANCI
(Shuma ne mij lek)

Aktivet

Mjete monetare dhe
ekuivalentet me to
Hua dhe paradhéni
Aktivet

,800

1,130,283

156
321,043

1,013,946

BALANCE SHE
(Amountsin

der’s equity

Share capital
Accumulated losses
Profit of the year

Total liabilities and
shareholder’s equity

PASQYRA E TE ARDHURAVE / INCOME STATEMENT

(Shumat né mijé Lek)

(Amounts in thousands of Lek)




PASQYRA E TE ARDHURAVE

Interesa

Té ardhura nga interesi
Shpenzime pér interesa
Té ardhura neto nga.ir

Té a

(138,172)

48,916

(8,760)
per vitin 40,156

€ ardhura té tjera

gjithépérfshirése, pas tatimit

é ardhurave/(humbjes)
gjithépérfshirése pér vitin




PASQYRA E FLUKSEVE TE PARASE

Pasqyra e flukseve t& monetare
(Shumat né mijé Lek)

Flukset monetare nga
aktivitete operacionale

Fitimi / (Humbja) pér vitin

Korrigjime pér:

ga/(te
e aktivitete
acionale (93,988)

(Shtesa)/ pakésime neto né
aktivet afatgjata materiale
Flukset monetare pérdorur né
aktivitete investuese

224,040
(39,103)
(5,022)

(23,699)

Statement__of
floé

ustomers
Other assets
Other liabilities

Interest received
Interest paid
Income tax paid

Net cash from/
(used in) operating
activities

Net
(additions)/disposals
of property,
equipment

Net cash used in
investing activities
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Agro & Social Fund

sh.p.k

®
in Sy

agrosocialfund_shpk
f Agro & Social Fund

olla Lena” Hyrja 1, Ap.25




